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Pink&Run 2024, rocbaron solidaire

> RD 81, 
la dernière ligne droite

12

> La ferme maraîchère 
municipale s’agrandit
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Chères Rocbaronnaises, chers Rocbaronnais,

L’année s’achève, et voilà venu le temps des lumières 
qui scintillent, des retrouvailles en famille, et des bilans 
parfois nostalgiques, souvent pleins d’espoir.
Cette fin d’année 2024 est l’occasion de parler de nos 
ambitions communes pour continuer à renforcer la 
vitalité de notre ville et son tissu économique. 
Je pense à nos commerçants qui font vivre notre ville, à 
nos associations qui créent du lien, aux entrepreneurs 
qui innovent et aux familles qui bâtissent l’avenir. 
Ensemble, nous sommes les acteurs de cette grande 
aventure qu’est la vie à Rocbaron. Une vie que nous 
souhaitons de qualité.
Cette année a été marquée par le chantier de la RD81. 
Comme vous allez le découvrir au cours de votre lecture 
celui-ci va prochainement s’achever. Ce chantier, long et 
parfois contraignant pour nous tous, était une nécessité. 
Très prochainement nous pourrons emprunter cette 
voie à vélo, à pieds ou encore avec une poussette sans craindre pour notre sécurité.  Je vous 
remercie encore une fois pour la patience dont vous avez su faire preuve.
2024 c’est également les Jardins partagés et la ferme maraichère qui ont pris de l’ampleur ! Des 
projets tels que ceux-ci sont toujours un pari pour les communes. Nous sortons de notre socle 
de compétence dans l’optique de répondre à notre objectif premier qui est l’amélioration de la 
qualité de vie. Ces projets sont l’exemple que les communes sont capables de s’adapter et de 
se réinventer pour répondre au mieux aux besoins de tous.
Des idées, des projets nous en avons encore. Bien conscients des enjeux écologiques et 
économiques, notre réflexion se porte prioritairement sur ces sujets incontournables. Comment 
améliorer le cadre de vie, permettre à chacun de vivre dignement tout en ayant une démarche 
responsable ? C’est notre défi.
En cette fin 2024 je réitère mes remerciements à tous les acteurs de la vie à Rocbaron ; les élus 
qui portent notre projet politique, les agents qui le mettent en œuvre, les associations qui sont le 
reflet du dynamisme local, les bénévoles toujours plus engagés, les entreprises qui maintiennent 
l’économie, les administrés qui nous inspirent et bien sûr tous les partenaires extérieurs qui de 
près ou de loin impactent la vie de la commune.
Le conseil municipal se joint à moi pour vous souhaiter de très belles fêtes de fin d’année. 
Savourons ce temps de partage, souvent synonyme de joie et de retrouvailles. Prenons le temps 
de vivre l’instant avant d’avancer vers demain.

Jean-Claude FELIX

3

Je vous invite à nous rencon
trer à l occasion de 

la cérémonie des Voeux 
le samedi 4 janvier à 19h 

au Gymnase du collège Pierre Gassendi

,
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QUOI DE NEUF ?
De nouvelles parcelles disponibles dans les jardins partagés
Dans le cadre de la deuxième phase de l’aménagement des jardins partagés, 
quelques parcelles sont encore disponibles.
Les jardins proposés sont de différentes tailles et possèdent chacun une 
cabane, un portillon ainsi qu’un regard d’eau. La mise à disposition d’un 
jardin est soumise à la signature d’une convention et le tarif est fixé en 
fonction de la taille de la parcelle.
Ne tardez pas si vous souhaitez profiter de ces jardins et ainsi cultiver et 
partager des moments en plein air.
Pour tout renseignement merci de joindre la mairie au 04 94 72 84 72.

Recensement de la population : on recrute
Le recensement permet d’établir la population officielle de chaque commune.  
C’est grâce aux données collectées lors du recensement que les petits et 
grands projets peuvent être pensés et réalisés.

Le recensement de la population à Rocbaron se déroulera 
du 16 janvier au 15 février 2025.

Afin de remplir cette mission, la commune recrute des agents recenseurs. 
Si vous êtes disponibles sur toute la période, (ainsi que les 6 et 13 janvier). 
Vous avez un profil sportif, jeune retraité ou d’un contact facile, n’hésitez 
pas à postuler auprès de la coordinatrice au  04 94 72 88 17.

CNI Passeport :  un premier bilan après un an de fonctionnement

Volumes traités : 
500 cartes nationales d’identité 
(CNI) et 300 passeports (PSP) 

délivrés, 
Taux de recueil complémentaire : 

25 %, soit une demande sur 
quatre qui nécessite un travail 
complémentaire (document 

non valable, rejet photo, pièce 
manquante ou acte de naissance 

transmis ultérieurement à la 
préfecture).

Modes de prise de rendez-vous : 
65 % des rendez-vous ont été 

pris par téléphone et 35 % via la 
plateforme en ligne.

Pré-demandes : 
76 % des usagers ont utilisé la pré-
demande en ligne, tandis que 24% 
ont opté pour le formulaire Cerfa 

manuscrit.

Origine des demandes : 
83 % des dossiers concernent des 

résidents de Rocbaron.

Tarifs pour les passeports : Majeur : 86 € / Mineur de 15 à 18 ans : 42 € / Mineur de moins de 15 ans : 17 € 
 

Il y a un an, la municipalité a fait le choix d’offrir aux administrés ce nouveau service de délivrance des cartes d’identité et passeports. 
Afin de ne pas augmenter la masse salariale et grâce à l’implication des agents concernés, ce service fonctionne avec une organisation 
basée sur trois demi-journées hebdomadaires et une équipe de trois agents.

Voici les étapes à suivre pour effectuer votre demande de carte d’identité ou de passeport : 

Effectuer une pré-demande en ligne
Rendez-vous sur https://ants.gouv.fr.
Imprimez le document reçu par mail 

ou relevez le numéro de pré-demande 
si vous ne pouvez pas l’imprimer.

Important : Ne pas coller la photo 
(datant de moins de 6 mois) et ne 

signez pas le document.

Prendre rendez-vous
Le dépôt du dossier s’effectue uniquement sur 

rendez-vous :
En ligne : http://rendezvouspasseport.ants.gouv.fr.
Par téléphone : contactez la mairie de Rocbaron au 

04 94 72 84 72.
Via le site de la mairie : https://mairie-rocbaron.fr/

mes-demarches/cni-passeport.
Attention : tout dossier incomplet sera refusé.

Préparer les justificatifs nécessaires
Une photo d’identité de moins de 6 mois (même si vous n’avez pas changé       ).

Un justificatif de domicile de moins d’un an (ou une attestation d’hébergement accompagnée 
de la CNI en cours de validité de l’hébergeur).

L’ancienne carte nationale d’identité (ou un acte de naissance de moins de trois mois si c’est 
une première demande).

Selon les cas : jugement de divorce, justificatif de nationalité, acte de décès, sous tutelle fournir 
le jugement sous tutelle.

 
En cas de perte ou de vol

Fournir une déclaration de perte (établie par la Police Municipale) ou une déclaration de vol 
(enregistrée auprès de la Gendarmerie).

Prévoir un timbre fiscal de 25 €.

Des composteurs collectifs au cœur du village
Afin de favoriser la mise en application de la loi sur les biodéchets, la 
Commune a installé un composteur collectif devant l’école maternelle.
Il a été inauguré le 26 novembre dernier en présence du pôle valorisation 
des déchets de l’Agglomération Provence Verte. Les personnes présentes 
ont reçu un bioseau et une formation au compostage.
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Dans le cadre de la lutte contre la mucoviscidose, les écoles ont 
participé à la Virade de l’espoir. Elèves, enseignants et parents ont 
couru en relais et ont récolté des fonds pour l’association Vaincre la 
Mucoviscidose.
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L’exposition «  Ici et ailleurs » de l’artiste peintre Kathypic est à 
découvrir jusqu’au 20 décembre à la médiathèque.
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Merci à nos partenaires UNITI et aux Minots de Mayol d’avoir 
permis aux jeunes rocbaronnais d’assister au match 
RCT/Vannes et de fouler la mythique pelouse du stade Mayol.

Le BIJ Info Jeunes et l’Espace Jeunes, sous l’égide de l’agglomération 
Provence Verte et en partenariat avec Handibou, ont organisé une 
animation « ma santé dans mes baskets » pour sensibiliser le public à la 
santé mentale.
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Les élèves de l’école élémentaire ont exposé leurs œuvres 
dans le cadre de La Grande Lessive, un événement artistique 
participatif autour du thème «Pareil, pas pareil».

Lors de la cérémonie commémorative du 11 novembre, 
Rocbaron a célébré l’armistice de la guerre 14-18 et a rendu 
hommage aux soldats morts pour la France.

QUOI DE NEUF ? VU @ ROCBARON
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Séniors

Du 13 au 22 septembre dernier, 48 seniors ont participé au voyage 
et aux différentes activités proposées durant ce séjour alliant 
gourmandise et découverte de l’île de beauté.
Après une traversée quelque peu agitée, le groupe encadré par la 
pétillante Christelle, l’adjointe au Maire Andrée Saccomanni et le 
vice-président David Vaisse-Martinelli a pris ses quartiers au club 
Belambra Pinetto dans la ville de Borgo, à quelques kilomètres de 
Bastia. Les bungalows installés au bord de la mer ont enchanté 
les participants qui ont eu la chance d’avoir une semaine de beau 
temps, propice aux visites des villages perchés et autres merveilles 
de la Corse.

Séjour en Corse 

Jeux Olympiques oblige, cette année à l’occasion de la semaine bleue, les séniors ont été conviés à bouger pour entretenir 
la flamme. Les ateliers ont rencontré un franc succès.

Une semaine bleue sous le signe de la mobilité 

En partenariat avec l’association Brain Up, le CCAS vous propose de participer au programme « Mobilité seniors ». Dans un 
esprit convivial et ludique, il sera l’occasion de partager vos expériences, de réviser les principales règles de conduite et de 
faire le point sur les moyens de maintenir une bonne autonomie, à pied et au volant. 

Ouverture de l’atelier « mobilité séniors »

Pour rappel, la distribution des colis de Noël pour les séniors aura lieu lors du marché de Noël le dimanche 15 
décembre de 9h à 16h dans la salle du conseil de la mairie. Cette distribution concerne uniquement les séniors 
qui se sont inscrits au préalable.

Distribution des colis de Noël

Gym douce

Ateliers 
« CAP Sport Santé Séniors »

Atelier mémoire 

Repas dansant

Composé de 4 séances thématiques de 2h, l’atelier se déroulera les 
vendredis 29 novembre, 6, 13 et 20 décembre de 9h30 à 11h30 en salle 
du conseil de la mairie. 
L’ensemble du programme est gratuit et le nombre de places est limité. 
Inscrivez-vous vite auprès du CCAS au 04 94 72 88 10. Ce programme 
est financé grâce au soutien de l’ASEPT PACA.

Pour les gourmets, le buffet du club a su régaler les papilles 
et les animations proposées leur ont permis de passer de 
bons moments.
Ce séjour a pu être organisé grâce au partenariat de la 
Commune avec l’ANCV et son dispositif « Séniors en 
vacances », qui propose des séjours à prix préférentiels en 
fonction des revenus.
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Andrée SACCOMANNI
6ème adjointe déléguée aux 

affaires sociales et aux seniors

SocialSéjour en Corse 

Le 25 octobre dernier, le gymnase du collège a accueilli 
l’ensemble des acteurs intervenant sur le territoire, sur 
invitation du CCAS de Rocbaron pour son Forum des 
Familles, Handicap, Séniors.
Une cinquantaine de professionnels accueillait le visiteur 
pour apporter tous les renseignements sur les différents 
dispositifs concernant la famille, les séniors ou le handicap.
Des ateliers ont animé la journée, qui s’est clôturée par une 
conférence passionnante consacrée à l’autisme animée par 
Jean-Marc Bonifay, président de l’association Autisme Paca.

Forum du CCAS, la qualité au rendez-vous 

Dossiers de bourse au permis  

Dossier à retirer dès à présent au CCAS, et à rendre 
complet le 13 décembre 2024 à 12h, au plus tard.

Le CCAS en soutien aux foyers les plus vulnérables

Demandes d’aides sociales facultatives pour le 2e trimestre 2024/2025 

Aide au paiement du restaurant scolaire, accueil de loisirs, périscolaire.
Les dossiers sont à retirer au CCAS et à rendre complets avant le 13 
décembre 2024 à 12h, dernier délai. 

Navette communale 

Le minibus vous emmène sur la ZAC du Fray Redon les mardi et vendredi matins, 
ce service est gratuit sur inscription auprès du CCAS.
Pour toute information ou inscription contactez le CCAS au 04 94 72 84 82.

Atte
ntio

n dernier d
élai
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La Ruée des Fadas, La Ruée des Fadas, 
retour sur une journée de fous !retour sur une journée de fous !

9 dates en France 
(Toulouse, Bordeaux, Lyon...), 
une seule pour toute la région 

PACA, 
et c’est à Rocbaron !

Des agents mobilisés 
et des bénévoles locaux, 
associations, particuliers, 

merci à tous !

5000 participants
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Virginie PIOLI
8ème adjointe, déléguée 
aux festivités et foires
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le 12 octobre 2025 !

RDV

Un tarif préférentiel 
pour les Rocbaronnais

Des agents mobilisés 
et des bénévoles locaux, 
associations, particuliers, 

merci à tous !

8 jours 
de montage/démontage
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Marché de Noel

Céremonie des voeux 2025 
Invitation

Virginie PIOLI
8ème adjointe, déléguée 
aux festivités et foires
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Josselin BERTELLE
Conseiller municipal délégué 
aux affaires juridiques et aux 

ressources humaines 

Un service central et incontournable

Le service Ressources Humaines
Interlocuteur privilégié des agents tout au long de leur carrière et jusqu’à leur retraite, le service Ressources 
Humaines est le maître d’œuvre d’une politique de gestion des agents dans le cadre des orientations fixées par 
l’autorité territoriale et le Directeur Général des Services. A Rocbaron, ce sont Anne-Lise et Lacaine qui gèrent ce 
service charnière aux multiples facettes.

Anne-Lise Voisin est entrée à la Mairie en 2011. Elle 
s’est spécialisée dans les ressources humaines durant 
ses études et n’a plus quitté ce secteur, au fil de ses 
expériences professionnelles. 
Elle exerce aujourd’hui ce métier qui la passionne, en 
tant que responsable de service. « Au fil des année, j’ai 
pu monter en compétences et me voir confier la gestion 
du service. 
Je suis satisfaite aujourd’hui de pouvoir développer 
le service et mettre en place de nouvelles actions, 
notamment sur le volet relationnel ».
Ses missions, variées, vont de l’établissement 
prévisionnel du budget du personnel aux plans de 
formation, en passant par la révision des fiches de poste 
et l’établissement des lignes directrices de gestion, en 
lien constant avec la direction générale et l’autorité 
territoriale.

Anne-Lise Voisin Lacaine Sifaix

Lacaine Sifaix a rejoint le service en 2022. Si elle est 
spécialisée dans la gestion des paies, elle forme un 
binôme efficace avec Anne-Lise sur toutes les missions 
du service, favorisé par la bonne entente et la cohésion 
des deux agents. 
« Pour ce service qui gère les carrières d’une soixantaine 
agents, nous avons besoin d’échanger constamment, le 
réaménagement des bureaux pour en faire un espace 
de travail ouvert a vraiment changé et favorisé notre 
façon de travailler ». 
Lacaine est par ailleurs assistant de prévention et 
contribue à ce titre à la mise en œuvre des mesures 
de sécurité et de prévention des risques professionnels, 
pour l’amélioration des conditions de travail des agents 
municipaux.

Véritable clé de voûte du fonctionnement de la Mairie, le service des 
Ressources Humaines fonctionne grâce à l’implication de deux agents 
passionnés, sous l’impulsion du Conseiller municipal Josselin Bertelle, 
délégué aux affaires juridiques et au personnel. Les missions du service, 
toutes centrées sur la carrière des agents, sont multiples et variées. 
Le service assure le processus de recrutement et l’intégration des 
nouveaux agents, puis les accompagne tout au long de leur carrière. 
Veillant toujours à l’égalité de traitement et à la conformité des procédures, 
les agents réalisent la gestion administrative du service : établissement 
des contrats, gestion des absences et de la rémunération, réalisation et 
mise à jour des règlements et des organigrammes sont quelques-unes 
des missions qui incombent à ce service. 
Ce sont les ressources humaines qui développent les fiches de postes et 
les grilles d’évaluations, et accompagnent les agents dans leur évolution 
de carrière, en identifiant les besoins en formation et en accompagnant 
l’autorité territoriale pour l’amélioration du bien-être au travail.

Encouragé par le directeur général des services et l’autorité territoriale, le service a développé le volet relationnel et social, en 
partenariat avec les syndicats, en instaurant par exemple la journée de cohésion qui réunit les agents autour d’une activité en 
dehors de la Mairie, ainsi que la mise en place des tickets restaurants et l’adhésion au Comité des Œuvres sociales.
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Depuis septembre 2023, la production de la ferme maraichère 
municipale bio alimente la cantine scolaire en fruits et légumes 
bio de saison. 
Depuis cette date, plus de 14 tonnes de légumes ont été livrées, 
cuisinées et servies aux élèves rocbaronnais.

La Ferme maraîchère poursuit sa progression

En parallèle et dans le cadre de sa mission principale, de 
nombreuses actions pédagogiques ont été menées pour 
sensibiliser et éduquer la jeunesse autour des valeurs telles que 
la santé dans l’assiette, les circuits courts, la saisonnalité ou 
encore le cycle de la graine au légume à consommer.

Au cours de l’année, des ruches ont été 
installées, favorisant la biodiversité, et 
des arbres fruitiers plantés, qui viendront 
agrémenter les assiettes des élèves.

Le 14 novembre dernier, la ferme 
maraîchère municipale a franchi une 
nouvelle étape avec la livraison des 
premiers légumes à destination de la 
cantine du collège Pierre Gassendi. 

Afin de poursuivre sa progression et de répondre à la demande, la Commune vient de se porter acquéreur d’une parcelle 
mitoyenne d’une surface de 7000m². Comme pour la première tranche, une amélioration de la qualité des sols sera initiée par une 
pratique de rotation des cultures, d’utilisation d’engrais verts, de lutte biologique contre les ravageurs contribuant ainsi à enrichir 
les sols et à améliorer leur structure, permettant de limiter au minimum le travail du sol par les maraichers.

Cécile LAYOLO
2ème adjointe déléguée

à l’enfance jeunesse

Fin 2024 première livraison des premiers 
légumes à la cantine du collège

La municipalité, par cette action, 
renforce sa volonté d’assurer la 
sécurité alimentaire en réduisant 
la dépendance aux fournisseurs 
intermédiaires et à l’importation, de 
produire au plus près des lieux de 
consommation des fruits et légumes 
bio destinés aux enfants.

Fin 2023 première livraison des légumes à la 
cantine des écoles

La ferme s’agrandit

14 tonnes
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Michel PERRAUD
5ème Adjoint délégué

aux travaux

1 3

Comme promis, nous continuons à vous informer de l’avancée du chantier de la RD81.
Tout d’abord, nous allons vous présenter le chaucidou qui dessert le village en fin de RD. En effet, nous avons pu 
constater que cette voie a suscité des interrogations.

RD 81 Le point sur les travaux

Qu’est-ce qu’un chaucidou ?
Une chaussée à voie centrale banalisée ou chaucidou 
permet de matérialiser un espace pour les cyclistes, 
sur des routes trop étroites pour accueillir des 
aménagements cyclables classiques.
Elle partage la chaussée en 3 voies :

•	 une voie centrale pour la circulation à double 
sens des véhicules motorisés : voitures, 
camions ou motos.

•	 deux bandes latérales pour la circulation des 
vélos.

•	 limitée à 30km/h.

Des feux tricolores à récompense vont être installés au niveau du Parc des Clas.
À titre d’information, les feux tricolores « récompense » constituent un outil pédagogique destiné à 
réguler la vitesse des véhicules et à améliorer la sécurité des usagers de la route. En l’absence de 
véhicule, ces feux sont rouges. Ils deviennent cependant verts lorsqu’ils détectent un ou des véhicules 
en approche, sous condition que ces derniers circulent en respectant la limitation de vitesse imposée.
Par conséquent, dès lors que la limitation de vitesse imposée n’est pas respectée par un ou plusieurs 
véhicules, le feu tricolore «récompense» demeure rouge et il appartiendra à tout conducteur de marquer 
l’arrêt absolu devant celui-ci, et ce jusqu’à ce qu’il devienne vert.
À défaut, lorsqu’un conducteur franchit un feu rouge « récompense », il encourt une amende prévue 
pour les contraventions de la quatrième classe (135 €) ainsi qu’un retrait de 4 points du permis de 
conduire conformément à l’article R412-30 du Code de la route.

En cours et à venir
1.	 Le mois de novembre est en partie consacré à la préparation des trottoirs et de la zone cyclable, 

ainsi qu’une reprise des enrobés de certaines zones de trottoir et entrées des riverains.
2.	 La signalétique est en cours de réalisation et sera finalisée dans les jours à venir.
3.	 Le réseau Enédis et le nouveau réseau d’éclairage public devraient être basculés à compter du 2 

décembre. En parallèle, comme vous pouvez le constater, les anciens poteaux sont déposés.
4.	 Courant décembre comme le prévoit le projet, des zones vertes vont être créées avec la plantation 

d’arbuste et de petits végétaux. 
5.	 Enfin, en janvier est prévue la reprise de la mise en place des enrobés sur trottoir ainsi que les 

finitions.

Le chantier de réfection du chemin du Pas du 
Lièvre a été attribué à l’entreprise SVCR. 
Les travaux devraient durer environ jusqu’à la 
deuxième quinzaine de décembre. Le chemin 
qui dessert de nombreuses habitations sera 
entièrement réhabilité avec la réalisation d’un 
bassin de rétention d’eau pluviale, la pose de 
bordures, l’application d’enrobés ainsi que la 
matérialisation de chicanes et de places de 
stationnement. 
La circulation en sera améliorée et sécurisée.

Chemin du Pas du Lièvre, les travaux ont débuté

Des plateaux traversants initialement prévus ont dû être retirés afin de se conformer à la législation en vigueur. En effet, ceux-ci 
bien que très utiles pour ralentir la vitesse de circulation sont très encadrés par la loi et ne peuvent être implantés sur cette route. 

La problématique de la vitesse excessive est le souci de tous. 
Nous rappelons que sur cette route (sauf chaucidou 30km/h) la vitesse est limitée à 50km/h (hors travaux) et que 
des contrôles de vitesse réguliers sont réalisés. 
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Près de 300 coureuses et coureurs se sont réunis pour soutenir 
la lutte contre le cancer du sein à travers une course haute en 
couleur. 
Avant de prendre le départ, les coureurs ont eu la chance de 
s’entraîner avec Luc Genieys, double champion du monde 
Wako Pro. Le groupe History a assuré l’ambiance musicale 
toute la matinée.
Tous se sont élancés sur le parcours de 4,4 km ponctué de lancers 
de poudre rose transformant chaque kilomètre en une explosion 
de joie et de solidarité. À l’arrivée, après un ravitaillement  petits 
et grands ont pu participer à une chorégraphie orchestrée par 
Isabelle Filomeno directrice de l’école de danse de Rocbaron et 
Nans directeur adjoint de l’accueil de Loisirs Odel.
Pour clôturer cette belle matinée, tout le monde s’est réuni pour 
un grand lancer de poudre en symbole d’unité et d’espoir.
Merci à tous pour cette incroyable matinée ! Ensemble, 
continuons à courir pour la bonne cause. 

Merci et bravo à l’organisateur  le Service Jeunesse, et à ses 
partenaires le BIJ Info Jeunes de Rocbaron,  l’Espace Jeunes et 
ses AJV, l’Accueil de Loisirs Odel Var, les Services Techniques, 
le CCFF, la Police Municipale, la Protection Civile, Luc Genieys, 
Isabelle Filomeno, le groupe History.

Pink & Run, 
tous mobilisés pour la lutte contre le cancer
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Cécile LAYOLO
2ème adjointe déléguée

à l’enfance jeunesse

1 5

Un Happy Halloween réussi à Rocbaron
Les visiteurs sont venus en grand nombre pour se faire peur et surtout s’amuser ensemble à Rocbaron ! 
Petits et grands ont participé aux animations, et ont assisté à l’impressionnant spectacle de feu musical 
des Monts Rieurs à la fin de l’après-midi. 

Retrouvez la vidéo sur la Page Facebook : Commune de Rocbaron
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Laëtitia ZUBER

4ème adjointe, déléguée 
aux associations

1 6

Comme chaque année le vide grenier 
organisé par l’Amicale du CCFF fait le plein 
de participants.
Trésors d’hier, trouvailles d’aujourd’hui, font le 
bonheur des visiteurs.
Ces rendez-vous organisés par les bénévoles, 
permettent à l’association de récolter des 
fonds qui serviront à apporter un soutien 
materiel et financier au Comité Communal des 
Feux de Forêt.

Vide grenier de l ’ACCFF

Les associations rocbaronnaises, 
toujours présentes aux côtés de la Commune
Un grand merci à tous les bénévoles pour leur implication sans faille 
dans les manifestations communales. Ce soutien est ce qui fait la 
force et le succès de Rocbaron.

Le Club Judo Loisirs a organisé un stage de 
judo pendant les vacances d’automne. 
Le club leur a concocté un programme alliant 
perfectionnement en judo et activités ludiques. 
Les enfants ont ainsi pu profiter des manèges 
installés au centre du village. Ils ont également 
assisté à la séance de contes organisée à la 
médiathèque et fêté halloween comme il se 
doit. 

Stage sportif et ludique pour les vacances d’automne au Club Judo Loisirs
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Olivier ROSNOBLET
Conseiller municipal

chargé de l’économie
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Vous l’attendez chaque année avec impatience, la nouvelle édition 
de l’agenda municipal 2025 sera très prochainement distribué dans 
toutes les boites aux lettres des rocbaronnais. Très complet, cet 
agenda contient toutes les informations pratiques dont vous avez 
besoin au quotidien. 
Coordonnées, horaires, informations pratiques des services 
municipaux, des associations ou encore des professionnels, toute la 
vie du village est condensée dans cet accessoire de poche.
La réalisation de cet outil n’aurait pu se faire sans la mobilisation 
des acteurs économiques du territoire, que nous tenons à remercier 
chaleureusement.
Si vous souhaitez avoir un exemplaire supplémentaire ou si vous ne 
l’avez pas reçu, n’hésitez pas à vous rendre à l’accueil de la mairie ou 
à la médiathèque.

Bientôt dans vos boîtes, votre agenda municipal 2025

Contact :
06 29 67 54 37 
rodolphe.lyr@gmail.com
Du lundi au samedi de 8h à 18h

Lucie.domis@orange.fr

B&D réparations : Nouveau numéro

ZAC du Fray Redon 
Du lundi au samedi de 9h à 19h / dimanche de 9h à 12h

Contact : 
bndreparation@gmail.com
06 62 46 84 43 / 07 83 93 55 36

S&A Takeaway, traiteur 

    fait maison 
Livraison dans tout le Var et une partie des Bouches-du-Rhône.
Contact : 
06 23 64 94 35 / satakeaway@outlook.fr  
Site internet : www.satakeaway-traiteur.com      

Alexandru TUDORI

Florent PATOZ

Kinésithérapeute
Ancien entraineur & sportif de haut niveau

Kinésithérapeute
Thérapeute manuel
Expert Winback

Prise de rendez-vous uniquement sur Doctolib 
Rue des Frères Viale, ZAC du Fray Redon

Accueil de chevaux en pension collective ou individuelle 
au paddock.
Des balades à poney sont proposées sur rendez-vous les 
mercredis et samedis pour les enfants.

Facebook : Les écuries du nanou
2615 route de Forcalquieret 83136 Rocbaron

RODOLPHE LOYER - Overgreen 

•	 Entretien jardins (débroussaillage, bûcheronnage, tonte 
de pelouses, taille de haies).

•	 Petits travaux de bricolage (installation de clôtures, le 
montage de mobiliers).

Entretien d’espaces verts

100 %
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LIBRE 
EXPRESSION
Groupe d’opposition
le bon sens pour Rocbaron

Corinne
BERTANI

Isabelle
ROL

Jacques
SILVESTRE

Jessica
HOET
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Accueil principal Mairie
Lundi, mardi, jeudi, vendredi de 8h30 à 12h 
et de 13h30 à 17h. Mercredi de 8h30 à 12h. 
Fermé le samedi.
Contact 04 94 72 84 72
accueil@mairie-rocbaron.fr

État-civil - Élections
Contact 04 94 72 84 77
Sur rendez-vous uniquement 
etat-civil@mairie-rocbaron.fr

Service Social - Seniors
Contact 04 94 72 84 82   

Accueil Police 
Contact 04 94 72 84 80
police@mairie-rocbaron.fr

Direction Services Techniques 
Contact 04 94 37 78 85
technique@mairie-rocbaron.fr

Accueil Service Urbanisme
Uniquement sur rendez-vous    
Réception du public uniquement sur rendez-vous du mardi 
au vendredi de 8h30 à 12h00
Réception des appels téléphoniques au 04 94 72 84 63 du 
mardi au vendredi de 8h30 à 12h00
Contact 04 94 72 84 63
urbanisme@mairie-rocbaron.fr

Service Jeunesse 
Contact 04 94 72 89 24
jeunesse@mairie-rocbaron.fr

BIJ/Info Jeunes 04 94 72 84 66
Lundi, mardi jeudi de 8h à 12h et de 13h à17h
mercredi de 8h à 12h30
vendredi de 8h à 12h et de 13h à 17h30
bij@mairie-rocbaron.fr

Service Restauration Scolaire
Contact 04 94 72 89 76
scolaire@mairie-rocbaron.fr

Périscolaire - ALSH
Contact 06 18 19 00 28

Médiathèque Dr Marc Téti 
Contact 04 94 72 84 79
mediatheque@mairie-rocbaron.fr

Associations / gestion de salles
Contact 04 94 72 84 75
gestion-salles@mairie-rocbaron.fr

Espace Jeunes 11 - 17 ans
Contact  06 77 45 58 85
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Jeudi
Tous les jeudis, marché local
Centre village de 7h30 à 13h

Dim
Tous les dimanches, marché
Espace Fray Redon de 7h30 à 13h

Jeudi
Permanence de recrutement
Bureau du CCAS

jusqu’au 20/12
Exposition «Ici & Ailleurs» par Katypic
Médiathèque

4/12
Spectacle-concert «Bleu Brésil»
Médiathèque, 17h30

5/12
Repas de Noël des séniors
Par le  CCAS

06/12
13/12 
20/12

Atelier mobilité 
Sur inscription auprès du CCAS

15/12
Marché de Noël
Centre village de 9h30 à 18h30

15/12
Animations à la médiathèque de 10h à 16h

Contes à 10h30 et 15h30

18/12
Club des lecteurs
Médiathèque à 18h

21/12
Dégustation de vins nouveau, fromages, 
charcuterie et foie gras.
Les Délices de Mémé Lollé, ZAC du Fray Redon de 
11h à 13h, gratuit

04/01 Cérémonie des voeux 2025
Gymnase du Collège Pierre Gassendi à 19h




